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Podstawa prawna:
1. Ustawa z dnia 7 wrzesénia 1991 r. 0 systemie o$wiaty (t. j. Dz. U.z 2021 r., poz. 1915).
2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 900).
3. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 984).
4. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 26 maja 2017 r. w sprawie typow szkot
artystycznych publicznych i niepublicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1125.).
5. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 sierpnia 2019 r. w sprawie szczegdtowej
organizacji publicznych szkoét i placowek artystycznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1624.).
6. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 20 listopada 2017 r. w sprawie organizacji roku
szkolnego w publicznych szkotach i placowkach artystycznych (Dz. U. z 2017 r., poz. 2199.).
7. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie szczegdlowych
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow w publicznych szkotach artystycznych
(Dz. U. 22021 r. poz.2147.).
8. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 30 pazdziernika 2017 r. w sprawie warunkéw
i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku
nauki w szkotach artystycznych realizujacych wytacznie ksztalcenie artystyczne (Dz. U. z 2017 r. poz. 2058.).
9. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 21 grudnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia
przez publiczne szkoty i placowki artystyczne dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej

i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2017 1. poz. 2474.).
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Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

Pelna nazwa szkoty brzmi: Samorzadowa Szkota Muzyczna | stopnia w Jezowem.
Nazwa szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu.
Szkota prowadzi wylacznie ksztalcenie artystyczne.
Siedziba szkoty znajduje si¢ w Jezowem pod numerem 580a, 37-430 Jezowe.
§ 2.
Szkota jest placowka publiczng dziatajaca na podstawie aktow prawnych powszechnie
obowigzujacych, niniejszego statutu oraz innych aktow prawnych wewnatrzszkolnych.
Organem prowadzacym szkote jest Gmina Jezowe, Jezowe 136a, 37 — 430 Jezowe.
Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Centrum Edukacji Artystycznej przy Ministerstwie
Kultury i Dziedzictwa Narodowego w Warszawie.
Szkota jest jednostkg budzetowa prowadzaca gospodarke finansowa i materiatlowa na podstawie
odrgbnych przepisow.
Szkota gromadzi i przechowuje dokumentacj¢ na podstawie odrebnych przepisow.
Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szkota uzywa pieczeci okraglej (matej i duzej) z napisem: Samorzadowa Szkota Muzyczna
I stopnia w Jezowem.
Na pieczeciach umieszczone jest godto panstwa.
Szkota uzywa pieczeci podtuznej (nagtowkowej) z napisem: Samorzadowa Szkota Muzyczna
I stopnia w Jezowem, Jezowe 580a, 37-430 Jezowe, tel. 606782749, NIP 602-01-31-464.

10.Ksztalcenie przebiega w oparciu o plany i programy opracowane zgodnie z obowigzujgcymi

1.

przepisami prawa.

§ 3.

Definicja pojeé¢ uzywanych w statucie
Ilekro¢ w niniejszym statucie mowa jest o:

1) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Samorzadowa Szkotg Muzyczna | stopnia w Jezowem;

2) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Samorzadowej Szkoty Muzycznej I stopnia
w Jezowem,;

3) Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Samorzadowej Szkoty
Muzycznej I stopnia w Jezowem;

4) Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rade¢ Rodzicow Samorzadowej Szkotly

Muzycznej I stopnia w Jezowem;



5) Samorzadzie Uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Samorzadowe;j
Szkoly Muzycznej I stopnia w Jezowem;

6) Nauczycielu —nalezy przez to rozumie¢ osobe zatrudniong w Samorzgdowej Szkole Muzycznej
I stopnia w Jezowem posiadajacg odpowiednie kwalifikacje do nauczania;

7) Uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia Samorzadowej Szkoly Muzycznej | stopnia
w Jezowem,;

8) Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow lub opiekunow prawnych ucznia
Samorzadowej Szkoty Muzycznej I stopnia w Jezowem;

9) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Samorzadowej Szkoty Muzycznej | stopnia
w Jezowem.

Rozdzial 2
CELE | ZADANIA SZKOLY

§ 4.

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w przepisach prawa powszechnie obowigzujacego oraz w
oparciu 0 Program Wychowawczo-Profilaktyczny, Szkolny Zestaw Programoéw Nauczania,
kalendarz roku szkolnego, opracowywany na kazdy kolejny rok szkolny.

2. Szkola podejmuje niezbedne dzialania w celu tworzenia optymalnych warunkéw realizacji
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dzialalno$ci statutowej,
zapewnienia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju 1 podnoszenia jakosci pracy
szkoty.

3. Zadania okreslone w ust. 2 dotycza w szczegolnosci:

1) przygotowania do aktywnego i tworczego uczestnictwa w kulturze;

2) upowszechniania dorobku kultury narodowej i $wiatowe;;

3) ksztattowania wrazliwosci na pigkno, wzbogacania doznan i potrzeb estetycznych;

4) rozwijania wtasnych uzdolnien muzycznych;

5) ksztatcenia wrazliwych i §wiadomych odbiorcow sztuki;

6) ksztaltowania charakteru i osobowosci ucznia;

7) wychowania w poszanowaniu dla kultury i tradycji, dbato$ci 0 czystos¢ i pigkno jezyka
polskiego;

8) przygotowania do dalszego ksztatcenia w zawodzie muzyka;

9) oddzialywania na srodowisko lokalne;

10) zapewniania opieki nad dzie¢mi podczas zaje¢ lekcyjnych oraz pozalekcyjnych

11) wdrazanie uczniéw niepetnosprawnych do réwnego uczestnictwa w zyciu szkoty poprzez
zindywidualizowane podejscie oraz edukacj¢ spotecznos$ci szkolnej przeciwdziatajacej

wykluczeniu



12) promocj¢ ochrony zdrowia, zasad bezpieczenstwa oraz aktywnego spedzania wolnego czasu
4. Szkota realizuje swoje cele i zadania w szczegdlno$ci poprzez:

1) rozbudzenie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien muzycznych uczniow;

2) zachgcanie do uczestniczenia w kulturze i w odbiorze sztuki;

3) prowadzenie zaj¢¢ indywidualnych i zbiorowych z nastawieniem na rozwijanie potencjalnych
mozliwosci kazdego ucznia, w sposob dostosowany do wieku i predyspozycji;

4) uczenie podstaw gry na instrumencie, przekazywanie podstawowej wiedzy ogdlnomuzycznej
| zapoznawanie z dorobkiem narodowej i $wiatowej kultury muzycznej;

5) wdrazanie uczniow do systematycznej, efektywnej i odpowiedzialnej pracy indywidualnej
i grupowej;

6) wyposazanie ucznia w wiedzg, umieje¢tnosci i kompetencje umozliwiajace kontynuacjg¢ nauki w
szkole muzycznej 1l stopnia;

7) prowadzenie dziatan opiekunczych i wychowawczych;

8) zapewnianie uczniom bezpieczenstwa i ochrony przed przemocs fizyczng i psychiczna;

9) promowanie uczniéw oraz propagowanie sukcesow uczniow i nauczycieli w srodowisku;

10) przygotowanie do aktywnej dziatalnosci na rzecz kultury muzycznej w srodowisku;

11) przygotowanie uczniow do wystepow publicznych i zachgcanie do czynnego udziatu w zyciu
artystycznym szkoty i srodowiska, ze zwroceniem szczeg6dlnej uwagi na wiasciwe zachowanie
1 ubior oraz umiejetnos¢ radzenia sobie z trema.

12) tworzenie programu nauczania dla ucznidw z orzeczeniem o niepelnosprawnosci z
uwzglednieniem indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci oraz we wspotpracy z rodzicami badz
opiekunami

5. Cele i zadania okreslone w przepisach prawa oraz § 4 niniejszego statutu szkota realizuje takze
poprzez:

1) dbanie o0 dobrg organizacje nauczania, sprzyjajaca uczeniu sig;

2) dbanie o efektywnos¢ nabywania przez ucznidow wiedzy i1 umiejetnosci okreslonych
w podstawie programowej;

3) wspomaganie uczniow z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji;

4) dbatos¢ o psychike ucznia, m.in. poprzez informowanie na temat miejsc, w ktorych mozna
uzyskac¢ fachowa pomoc;

5) dazenie do osiaggnigcia wysokich wynikoéw w nauczaniu,

6) dbalos¢ o bazg materialng: instrumenty, sprz¢t muzyczno-naglasniajacy, ptytoteke, materiaty
nutowe, pomoce dydaktyczne, itp.;

7) wypozyczanie instrumentow;

8) zapewnienie wykwalifikowanej kadry nauczycielskiej;



9) doskonalenie metod pracy nauczycieli;

10) organizowanie koncertow, audycji i innych imprez muzycznych prezentujacych osiggnigcia
uczniow;

11)uczestniczenie uczniow W przestuchaniach i konkursach regionalnych, ogoélnopolskich
1 migdzynarodowych oraz w imprezach organizowanych dla srodowiska;

12) wspotdziatanie z samorzadem lokalnym w rozwoju dziatalnos$ci kulturalnej;

13) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa uczniow, w tym w
zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej uczniéw nalezacych do
mniejszosci narodowych, etnicznych oraz spotecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym

14)nawigzywanie kontaktow ze szkotami wyzszego stopnia oraz instytucjami kulturalnymi;

15)udziat uczniow w koncertach w charakterze stuchaczy;

16) wspotdziatanie z rodzicami uczniow;

17)czuwanie nad zdrowiem i bezpieczenstwem uczniéw podczas zajeé na terenie szkoly oraz na
imprezach organizowanych poza nig;

18) budowanie wtasnej tradycji i dokumentowanie jej w kronice szkoty;

19)umozliwianie prowadzenia i organizowania dziatan wolontariackich.

. W uzasadnionych przypadkach mozliwa jest wspotpraca nauczyciela instrumentu gldéwnego z

poradnig psychologiczno — pedagogiczna celem:

1) uzyskania wsparcia po zaobserwowaniu u ucznia znacznych trudnosci emocjonalnych na
wskutek przebytych traum utrudniajacych realizacj¢ zadan wynikajacych z programu
nauczania

2) rozwinigcia kompetencji we wspotpracy z uczniami z zaburzeniami rozwoju takimi jak
ADHD, dysleksja, autyzm z uwzglednieniem r6znych technik uczenia

. Wspolpraca w zakresie pomocy psychologiczno — pedagogicznej moze by¢ organizowana w

formie rozmow, prelekcji, warsztatow, zaje¢ organizowanych przez specjalistyczne poradnie

Centrum Edukacji Artystycznej, itp. Pomoc psychologiczna jest udzielana na wniosek ucznia,

nauczyciela lub rodzicow.



Rozdzial 3
ORGANY SZKOLY I ICH ZADANIA

§ 5.
Organy szkoly

Organami szkoty sa:

1) dyrektor;

2) pedagogiczna;

3) rada rodzicow

4) samorzad uczniowski;

Organy kolegialne funkcjonujg wedlug odrebnych regulaminow, uchwalonych przez te organy.

Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa powszechnie obowigzujacego oraz

niniejszym statutem.

§ 6.
Dyrektor szkoly

Dyrektor szkoty w szczeg6lnosci:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)
9)

kieruje dziatalno$cig szkoty i reprezentuje szkote na zewnatrz;

sprawuje nadzor pedagogiczny;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki ich harmonijnego rozwoju;
przewodniczy radzie pedagogicznej i realizuje jej uchwaty, podjete w ramach kompetencji
stanowigcych;

dysponuje srodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty 1 ponosi odpowiedzialnos¢ za
ich prawidtowe wykorzystanie;

organizuje administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote;

realizuje zadania zwigzane z procedurg awansu zawodowego nauczycieli;

wspotdziata ze szkotami wyzszego stopnia w organizacji praktyk pedagogicznych;

10)stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,

ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawecza lub rozszerzanie i wzbogacanie form

dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty;

11) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego

ucznia;

12)wykonuje inne zadania wynikajace ze szczegdlnych przepisow.

. Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji administracyjnej, skresli¢ ucznia z listy uczniéw

w przypadkach okreslonych w § 45 niniejszego statutu. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty

7



rady pedagogicznej.
. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow
niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;
2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;
3) wystgpowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznaczen,
nagrdd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty.
. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z rada pedagogiczng, radg rodzicéw
1 samorzgdem uczniowskim.
. W przypadku niecobecnosci dyrektora szkoty zast¢puje go nauczyciel zatrudniony w szkole,
w zakresie okreslonym w upowaznieniu.
. Dyrektor szkoty zawiera jednoosobowo umowy cywilno-prawne zwigzane z realizacjg planow
finansowych szkoty 1 innych jej zadan.
§7.

Rada pedagogiczna
. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujagcym statutowe zadania szkoty,

dotyczace ksztalcenia, wychowania 1 opieki.

. W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

. W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zapraszane przez
jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;.

. Zebrania plenarne rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania lub promowania
ucznidéw, po zakonczeniu rocznych zajg¢ szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb.

. Zebrania rady pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego szkote albo, co najmniej 1/3
cztonkow rady pedagogiczne;.

. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania zgodnie
z regulaminem rady.

. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej dwa razy w roku szkolnym, ogolne wnioski

wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalno$ci szkoty.



§ 8.

1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy W szczegolnosci:

3.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

zatwierdzanie planoéw pracy szkoty;

podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw Kklasyfikacji i promocji uczniéw szkoty;
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow;

ustalanie regulaminu rady pedagogicznej;

przygotowanie projektu statutu szkoty lub jego zmian oraz jego uchwalanie;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego

nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

organizacj¢ pracy szkolty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajg¢ indywidualnych
i zbiorowych;

whnioski 0 zmiang instrumentu glownego przez ucznia;

whnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty przez
wlasciwy organ odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien;

wybor 0sob na stanowiska kierownikow sekcji i odwotanie osob ze stanowiska kierownikow
sekciji;

propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajgc
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

projekt planu finansowego szkoty;

regulaminy szkolne;

program wychowawczo-profilaktyczny szkoty;

powierzenie stanowiska dyrektora szkoty —w przypadku, kiedy konkurs nie wytonit kandydata

lub do konkursu nikt si¢ nie zglosit;

10) ustalenie przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny oceny pracy dyrektora lub nauczyciela,

ktéremu powierzono stanowisko dyrektora szkoty;

11)ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;

12) zezwolenie na indywidualny tok lub program nauki;

13) zgtaszanie kandydatow na czionkow komisji dyscyplinarnych pierwszej instancji oraz

1)

odwotawczej komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli.

Uprawnienia rady pedagogicznej:

delegowanie dwoch przedstawicieli rady do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na

stanowisko dyrektora szkoty;



2) wyrazanie zgody lub wnioskowanie za zgoda na udzial w zebraniu rady przedstawicieli
stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
szkoty;

3) mozliwos$¢ wystapienia z wnioskiem do organu prowadzacego szkote 0 odwotanie nauczyciela
ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole;

4) wybor przedstawiciela rady do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od oceny pracy.

4. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszoscia glosow w obecnosci, co
najmniej 1/2 jej cztonkow.

5. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

6. Rada pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

7. Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej s zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste uczniow lub
ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

8. Sposrod cztonkow rady pedagogicznej dyrektor moze powota¢ komisje i zespoty problemowo-
zadaniowe, ktore maja charakter opinioniujaco-doradczy.

9. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora.

10. Dziatalnos$¢ komisji i zespotow problemowo-zadaniowych moze dotyczy¢ wybranych zagadnien
statutowej dziatalno$ci szkoty.

11. Zadania komisji i zespotéw problemowo-zadaniowych okresla dyrektor w chwili ich powotania.

§ 9.

Rada rodzicow
1. W szkole dziata rada rodzicéw stanowiaca reprezentacj¢ 0gotu rodzicoOw uczniow.

N

W sktad rady wchodzi trzech rodzicow, wybranych na walnym zebraniu, odbywajacym si¢
na poczatku kazdego roku szkolnego.

W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzi 3 osoby.

W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Rada rodzicéw dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin.

Regulamin rady rodzicow nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

N o g bk~ w

Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora oraz innych organéw szkoty, organu prowadzacego

1 organu nadzorujacego z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

8. Kompetencje rady rodzicow obejmuja:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty;

2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.
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Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny.
Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade

rodzicOw w porozumieniu z radg pedagogiczna.

10.Rodzice uczniow wptacaja darowizny na fundusz rady rodzicow.

11.Kwoty sktadek ustala rada rodzicow na walnym zebraniu rodzicow.

12.Srodki finansowe rady rodzicow przeznacza si¢ na dziatalno$é statutowa szkoty, w zakresie

zgodnym z potrzebami uczniow.

13. Zasady wydatkowania srodkow finansowych rady rodzicow okresla odrgbny regulamin.

1.
2.

§ 10.

Samorzad uczniowski
W szkole dziata samorzad uczniowski tworzony przez wszystkich uczniow szkoty, ktorzy wybierajg

rad¢ samorzadu uczniowskiego.
Zasady dziatania samorzadu uczniowskiego okresla regulamin uchwalony przez ogot uczniow.
Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej, radzie rodzicow oraz dyrektorowi
szkoty wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych
podstawowych praw ucznidw, takich jak:
1) prawo do zapoznania si¢ ze wszystkimi programami realizowanymi w szkole, z ich trescia,
celami i stawianymi wymaganiami;
2) prawo do zapoznania si¢ z wewnatrzszkolnym Systemem oceniania;
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wiasnych zainteresowan;
4) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow W nauce;
Samorzad uczniowski ma prawo do wystepowania z inicjatywg organizowania imprez w szkole,
takich jak: koncerty, konkursy, dyskoteki oraz imprezy pozaszkolne.
§ 11

Zasady wspéldzialania organéw szkoly oraz sposoby rozwigzywania sporéw miedzy nimi

Organy szkoty wspotpracujg na zasadach wzajemnego partnerstwa, w oparciu o statut szkoty.
Organy szkoty wspotdziataja ze sobg m.in. poprzez:

1) biezaca wymiang informacji;

2) mozliwo$¢ udziatu w swoich zebraniach;

3) mozliwos¢ sktadania wnioskow dotyczagcych poprawy efektywnosci pracy szkoty.

Wszystkie wigzace decyzje dotyczace pracy szkoty podejmowane sa zgodnie z regulaminami
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poszczegolnych organow.

. Wszystkie organy dziatajg na rzecz szkoty, respektujac zasad¢ wspolpracy i nieingerencji w swoje

kompetencje:

1) rodzice i uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie poprzez swoje reprezentacje dyrektorowi
I radzie pedagogicznej w formie pisemnej;

2) wnioski I opinie powinny by¢ rozpatrzone na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych
organdéw, a w szczegolnie uzasadnionych przypadkach w terminie 7 dni.

. Kazdy organ planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatania powinny by¢ uchwalane nie

pézniej niz do konca wrzeSnia. Kopie dokumentéw przekazywane sa dyrektorowi szkoty

w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi szkoty. Wszystkie organy szkoty

zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ 0 podjetych lub planowanych innych dziataniach

i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

. Uchwaty organow szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych podaje si¢

do ogolnej wiadomosci w szkole w formie pisemnych tekstow uchwal gromadzonych pod

nadzorem dyrektora szkoty.

. Spory pomiedzy organami szkoty rozstrzyga dyrektor w formie pisemnej w terminie 7 dni od dnia

pisemnego zawiadomienia o powstaniu konfliktu. Rozstrzygniecie dyrektora jest ostateczne.

. W przypadku sporu, ktorego strong jest dyrektor, kazdy z pozostatych organow deleguje po dwoch

swoich przedstawicieli, ktorzy tworza komisj¢ do spraw rozstrzygnigcia danego sporu. Komisja

rozstrzyga spor w formie pisemnej w terminie 7 dni od dnia jej powotania. Rozstrzygniecie komisji

jest  ostateczne. Komisja na pierwszym posiedzeniu moze  zdecydowaé

o wylaczeniu przedstawicieli samorzadu uczniowskiego ze swojego skladu.

. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ wprowadzenia rozjemcy lub zespolu mediacyjnego, zaakceptowanego

przez organy uczestniczace w sporze.

10.W sklad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organow szkoty z tym, ze

dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

11.Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne,

a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzj¢ w drodze gtosowania.

12.Strony sporu sg zobowigzane przyjaé rozstrzygnigcie zespolu mediacyjnego, jako rozwigzanie

ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.
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Rozdzial 4
ORGANIZACJA SZKOLY
§12.

Baza szkoly
. Do realizacji celow statutowych szkota posiada nastepujacg baze:

1) pomieszczenia do nauki, wraz z odpowiednim wyposazeniem;
2) sekretariat;
3) pomieszczenia gospodarcze i administracyjne;

4) teren wokot budynku szkoty.
§ 13.

Organizacja roku szkolnego
. Podstawg organizacji nauczania w danym roku szkolnym jest arkusz organizacyjny szkoty,

opracowany przez dyrektora na podstawie ramowego planu nauczania i planu pracy szkoty.
. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego roku dyrektor szkoty ustala tygodniowy
rozktad zajeé¢, uwzgledniajac zasady bezpieczenstwa i higieny pracy.
. W arkuszu organizacyjnym zamieszcza si¢ wykaz wszystkich nauczycieli i innych pracownikoéw
szkoty, ogdlng liczbg godzin przedmiotéw 1 zaje¢ dydaktycznych finansowanych ze Srodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkole.
. Dzien rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego, terminy przerw swiatecznych oraz ferii okre§lane
jest przez organ prowadzacy na podstawie aktualnie obowigzujagcego rozporzadzenia ministra
kultury i ochrony dziedzictwa narodowego w sprawie organizacji roku szkolnego
w publicznych szkotach i placowkach artystycznych.

§ 14.

Organizacja zaje¢ szkolnych
. Szkota realizuje podstawe programowa W cyklu szescioletnim i w cyklu czteroletnim.

. O przyjecie do klasy I cyklu szeScioletniego moze ubiega¢ si¢ kandydat, ktory w danym roku
kalendarzowym konczy co najmniej 7 lat albo 6 lat w przypadku o ktorym mowa w art. 36
ust. 1 i 2 ustawy oraz nie wigcej niz 10 lat.

. O przyjecie do klasy I cyklu czteroletniego moze ubiega¢ si¢ kandydat, ktory w danym roku
kalendarzowym konczy co najmniej 8 lat oraz nie wigcej niz 16 lat.

. Wychowawecg jest nauczyciel instrumentu glownego.

. Formy speliania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow,
ich potrzeb i mozliwosci.

. Podstawowg formga pracy szkoty sg zajg¢cia dydaktyczne, prowadzone w systemie indywidualnym

i klasowym.
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7. Zajgcia edukacyjne prowadzone sa W sposob nastgpujacy:

1)
2)

3)

zajgcia z gry na instrumencie — indywidualnie;

zajecia ogdlnomuzyczne (rytmika, ksztalcenie stuchu, audycje muzyczne) — w grupach
liczacych minimum 10 i nie wigcej niz 16 uczniéw;

zajecia zespotowe 1 inne zajgcia, niewymienione wczesniej — W grupach o zréznicowanej

liczebnosci, zaleznej od typu zespotu (rodzaju zaje¢) 1 mozliwosci organizacyjnych szkoty.

8. Dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od liczebnosci grup, o ktorej mowa w § 14 ust. 7 pkt 2, zmniejszajac

lub zwigkszajac liczbg uczniéw w grupie po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

9. Czas trwania lekcji indywidualnej z przedmiotu gtdwnego (instrumentu):

1)
2)

w Kklasach I-111 cyklu szescioletniego wynosi 30 min. (2/3 godziny dydaktycznej);
w pozostatych klasach wynosi 45 min. (1 godzina dydaktyczna).

9. Czas trwania lekcji na fortepianie dodatkowym lub innym instrumencie dodatkowym wynosi

30 minut (2/3 godziny dydaktycznej).

10.Czas trwania lekcji zbiorowej (przedmioty ogélnomuzyczne i zespoty) wynosi 45 min. (1 godzina

dydaktyczna). Lekcja zbiorowa zespotu moze by¢ organizowana miedzyklasowo.

11.Zasady zwigkszania wymiaru zajec:

1)

2)

3)

4)

5)

decyzje o zwigkszeniu wymiaru zaje¢ indywidualnych podejmuje dyrektor, z uwzglednieniem
mozliwo$ci kadrowych i1 finansowych szkoty;

warunkiem zwiekszenia wymiaru zaje¢ indywidualnych jest uzyskanie przez ucznia oceny
minimum bardzo dobrej;

decyzja 0 zwigkszeniu podejmowana jest na okres nie dtuzszy, niz jeden rok szkolny;

wymiar zwigkszenia zaje¢ nie moze przekroczy¢ 2/3 jednostki dydaktycznej (30 minut) dla
uczniéw klas I-IIT cyklu szescioletniego 1 1 godziny dydaktycznej (45 minut) dla ucznidw
pozostatych klas);

uczniom, ktorzy otrzymali zwigkszenie wymiaru zaje¢, nauczyciele przedstawiajg zwigkszone

wymagania edukacyjne.

12.Szkota moze, w miar¢ mozliwosci organizacyjnych, finansowych i1 kadrowych, organizowaé

zajecia dodatkowe, w tym w szczego6lnosci zajecia wyrownawcze z ksztatcenia stuchu.

13.Tygodniowy rozktad zaje¢ dydaktycznych w zakresie przedmiotéw ogoélnomuzycznych oraz

zespolow ustala dyrektor w porozumieniu z nauczycielami prowadzacymi te zajecia, a w zakresie

lekcji indywidualnych — nauczyciele prowadzacy okreslone lekcje. Plany zaje¢ musza uwzgledniaé

przerwy mig¢dzy lekcjami.

14. Tygodniowy rozktad zaje¢ indywidualnych i zbiorowych zatwierdza dyrektor.
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§ 15.

Dziennik elektroniczny
. Szkota prowadzi dokumentacj¢ w postaci dziennika elektronicznego, ktérego szczegdtowe zasady

uzytkowania, prawa 1 obowigzki uzytkownikéw okresla odrgbny regulamin, zgodny
z obowigzujacym rozporzadzeniem o sposobie prowadzenia dokumentacji szkolne;.

. Obowigzkiem korzystania z dziennika elektronicznego objeci sa nauczyciele 1 rodzice w ramach
swoich uprawnien.

. Uczniowie klas IV — VI cyklu szescioletniego i klas | — IV cyklu czteroletniego mogg korzystaé
z dziennika elektronicznego w ramach swoich uprawnien.

. Administratora Dziennika elektronicznego powotuje Dyrektor szkoty.

§ 16.

Nauczanie zdalne z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$é
. Dyrektor zawiesza zajecia W szkole na czas oznaczony w przypadku wystapienia zagrozenia

bezpieczenstwa lub zdrowia uczniow w zwigzku z:

1) organizacjg i przebiegiem imprez ogdlnopolskich lub migdzynarodowych;

2) temperaturg zewnetrzng lub w pomieszczeniach lekcyjnych;

3) sytuacjg epidemiologiczna;

4) nadzwyczajnego zdarzenia innego niz okreslone w pkt. 1-3 — w przypadkach i trybie
okreslonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych
1 niepublicznych szkotach 1 placowkach.

. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej 2 dni, dyrektor organizuje uczniom,

uwzgledniajgc ich indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne oraz warunki techniczne

1 oprogramowanie sprzg¢tu shuzacego do nauki, zajecia z wykorzystaniem metod i technik

ksztalcenia na odlegtos¢, nie pozniej niz od 3 dnia ich zawieszenia w sposdb zapewniajacy:

1) kontynuowanie procesu ksztatcenia i wychowania;

2) naprzemienne ksztatcenie z uzyciem monitoréw i bez ich uzycia;

3) indywidualne konsultacje;

4) stosowanie przerw miedzylekcyjnych;

5) poszanowanie sfery prywatnosci;

6) bezpieczne korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych wykorzystywanych
przez nauczycieli do realizacji zaj¢c.

. O sposobie realizacji zaje¢, 0 ktorych mowa w ust. 2 dyrektor informuje organ prowadzacy i

organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach dyrektor, za zgoda organu prowadzacego i po

uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, moze odstapi¢ od
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organizowania dla uczniéw zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢

o ktorych mowa w ust. 2.

5. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ sg realizowane z

wykorzystaniem platformy dla szkot i uczelni Google Worskspace oraz elektronicznego dziennika
lekcyjnego Fryderyk.

6. Technologie informacyjno-komunikacyjne, o ktorych mowa w ust. 5 zapewniajg kompleksowe

7.

1.

prowadzenie zaje¢¢ lekcyjnych m.in. poprzez spotkania video w czasie rzeczywistym, sprawdzenie
aktywnos$ci 1 wykonywanie przez ucznia zleconych zadan, skuteczng komunikacj¢ pomiedzy
uzytkownikami:

1) Platforma Google Workspace zapewnia poprzez aplikacje:

a) ,,Google Meet” — ustuga komunikacji wideo,

b) ,,Classroom” — tworzenie, dystrybucja i ocenianie zadan w formie elektronicznej,

c) ,,Kalendarz” — ujecie wszystkich zajec online z poszczegdlnych przedmiotow,

d) ,,Gmail” — poczta szkolna, na ktora przychodzi w formie wiadomosci kazda aktywno$é
1 wszystkie dziatania wykonywane w ramach calej platformy Google Workspace;

2) Elektroniczny dziennik lekcyjny Fryderyk zapewnia poprzez moduty:

a) ,,Obecnosci i tematy” — odnotowanie tematu zajg¢ lekcyjnych, sprawdzenie przez
nauczyciela obecnosci ucznia na zajgciach,

b) ,,Plan zaje¢” — ujecie wszystkich zaje¢ z poszczegdlnych przedmiotow,

¢) ,,Oceny i uwagi" — odnotowanie przez nauczyciela ocen, wpisanie uwag i pochwat,

d) ,,Kontakt” — wymiana informacji pomi¢dzy nauczycielem, uczniem i rodzicami, w tym
usprawiedliwienie nieobecno$ci na zajgciach, przekazywanie uczniom materiatow
niezbednych do realizacji tych zaje¢;

W procesie nauczania zadanego uczniom zapewnia si¢ warunki bezpiecznego udziatu w zaje¢ciach

poprzez:

1) stosowanie zasad higieny pracy i bezpieczenstwa w pracy z monitorem ekranowym, w tym
przerwy mig¢dzylekcyjne, przemienne ksztatcenie z uzyciem i bez uzycia monitora;

2) poszanowanie sfery prywatnosci poprzez mozliwos¢ wylgczenia i wlaczenia mikrofonu oraz
kamery.

§ 17.
Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) wspotpracy z dyrektorem szkoty, innymi nauczycielami, uczniami, rodzicami w zapewnieniu
uczniom potrzeb edukacyjnych z uwzglednieniem ich mozliwos$ci psychofizycznych;

2) realizowania tygodniowego zakresu tresci hauczania na poszczegdlnych etapach edukacyjnych,
uwzgledniajac w szczegdlnosci:
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9)

h)

)
k)

1)

réwnomierne obcigzenie uczniow nauka,

zroznicowanie zajec,

mozliwo$ci psychofizyczne uczniow do podejmowania intensywnego wysitku umystowego
w ciggu dnia,

taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia,
ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zaj¢é,

wspotpracy z dyrektorem 1 innymi nauczycielami, przy ustalaniu przez dyrektora
monitorowania postgpow uczniow oraz sposobu weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniow,
w tym informowania uczniéw i rodzicow o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych
przez niego ocenach,

wskazania dyrektorowi, we wspotpracy z innymi nauczycielami, zrédel 1 materiatow
niezb¢dnych do realizacji zaje¢, w tym materiatow w postaci elektronicznej, z ktorych
uczniowie moga korzystac,

zapewnienia kazdemu uczniowi lub rodzicowi mozliwosci konsultacji w formie
i terminach ustalonych z dyrektorem,

ustalenia z dyrektorem szkoly 1 innymi nauczycielami potrzebe modyfikacji szkolnego
zestawu programoOw nauczania,

realizowania planu lekcji i podstawy programowej,

biezacego weryfikowania obecno$ci ucznia na zajg¢ciach i odnotowania jej w dzienniku
elektronicznym,

biezacego wpisywania tematu lekcji w dzienniku elektronicznym.

2. Nauczyciele, swiadomi zagrozen wynikajacych z wykorzystywania narz¢dzi do komunikacji

internetowej, zobowigzani sg do dotozenia wszelkich staran, aby zachowaé bezpieczenstwo

w sieci 1 ochrone danych osobowych ucznidow.

§ 18.

1. Uczniowie szkoty podczas prowadzenia przez szkote nauczania zdalnego sa zobowigzani w

szczegblnosci do:

1) samodzielnego (poprzez dziennik elektroniczny), platforme Google Worskspace lub z pomoca

rodzicoOw nawigzania kontaktu z nauczycielami;

2) korzystania z dostgpnych dla niego narzedzi do kontaktu zdalnego, organizujac tym samym

nauke wlasng w domu;

3) obecnosci na zajgciach prowadzonych zgodnie z planem lekcji w ramach pracy edukacyjnej na

odleglosc¢;

4) odbioru materiatlow przesytanych przez nauczycieli;
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5) systematycznej pracy w domu;

6) zglaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci, co do formy, trybu czy tresci nauczania;

7) przestrzegania bezpieczenstwa W pracy z komputerem i w Internecie.

. Uczniowie maja obowiazek, oprocz wskazan wynikajacych z realizacji zajg¢, codziennego

logowania si¢ na swoim koncie w dzienniku elektronicznym Fryderyk i Google Worskspace,

wykonywania zadan i polecen tam zamieszczonych.

W razie trudno$ci w wykonywaniu zadania nauczyciele udzielaja konsultacji, pozostajac do

dyspozycji uczniéw i rodzicow.

Zakazuje si¢ uczniom nagrywania zaje¢ 1 glosu nauczyciela prowadzacego zajecia online

1 rozpowszechniania go w jakikolwiek sposob bez jego zgody.

Zabrania si¢ uczniom wykorzystywania komunikatoréw internetowych w sposob niezgodny

z prawem. W szczego6lnosci:

1) kopiowania wizerunku osob trzecich, nagrywania prac i materialéow nauczyciela oraz uczniow
1 udostepniania ich;

2) postugiwania si¢ falszywymi danymi, wykorzystywania prac osob trzecich i przedstawiania
jako swoje, wysylania prac z nie swoich kont internetowych, udostepniania swojego konta
osobom trzecim.

§ 19.
. W ramach ksztalcenia na odlegtos¢, rodzice majg obowigzek:

1) pozostawac w kontakcie z wychowawca i nauczycielami;

2) korzysta¢ regularnie z dziennika elektronicznego i platformy Google Worskspace;

3) sprawdza¢ strong internetowg szkoty.

. W przypadku braku mozliwosci odbioru materiatéw od nauczycieli ze wzgledéw zdrowotnych lub
z przyczyn technicznych, rodzice ucznia zobowigzani sa do poinformowania o tym fakcie
nauczyciela za pomoca dziennika elektronicznego Fryderyk, platformy Google Worskspace lub
telefonicznie.

§ 20.
W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty w zwiazku z sytuacja, 0 ktorej mowa w

§ 16 ust. 1 nauczyciele monitorujg i sprawdzaja wiedze uczniow oraz ich postepy w nauce wedtug

nastepujacych zasad:

1) ocenianiu podlega w szczegdélnosci aktywnos$¢ uczniow wykazywana podczas kontaktu
z nauczycielami;

2) ocenianiu podlegajg wykonane przez uczniéw prace przestane do nauczyciela w wyznaczonej

formie;
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3) ocenianiu podlegaja dodatkowe, zlecone przez nauczyciela czynnosci;

4) aktywnos$¢ ucznia w przedsiewzigciach organizowanych przez szkofg.

§ 21.

Organizacja pobytu ucznia na terenie szkoly
Uczniowie, w czasie oczekiwania na zajecia, na powr6t do domu, oraz podczas przerw miedzy

lekcjami przebywajg na korytarzach szkolnych.
Podczas przerw uczniowie zobowigzani sg zachowywac¢ si¢ odpowiednio, unika¢ stwarzania
zagrozenia dla siebie i innych osob.
Podczas przerw uczniowie moga korzysta¢ z whasnych urzadzen elektronicznych (telefony, tablety).
Szkota nie udostepnia hasta do Wi-Fi.
Podczas przerw uczniowie mogg korzysta¢ z sali do nauki.
Szkota udost¢pnia uczniom:
1) szatnig;
2) pomieszczenia sanitarne.
W szkole obowigzuje zmiana obuwia.
§ 22.

Wypozyczalnia instrumentow
Szkota umozliwia uczniom szkoty wypozyczenie instrumentow muzycznych w ramach posiadanych

mozliwosci.
Instrumenty muzyczne wypozyczane sg uczniom i nauczycielom szkoty.
Wypozyczenie nastgpuje w obecnosci nauczyciela prowadzacego oraz rodzica lub prawnego
opiekuna ucznia.
Wymaganymi dokumentami umozliwiajagcymi wypozyczenie sg
1) Rewers
2) Dowdd osobisty rodzica lub opiekuna ucznia
Rodzice ucznia podpisujac rewers na instrument
1) Biorg na siebie odpowiedzialno$¢ materialng za powierzone mienie szkolne,
2) Zobowiazuja si¢ pokry¢ w catosci koszty naprawy szkod powstatych w okresie
uzytkowania
3) Zobowiazuja si¢ odkupi¢ w razie zagubienia lub kradziezy wedlug cen rynkowych w ciagu
14 dni.
Czas wypozyczenia moze by¢ okreslony lub nieokreslony.
Wypozyczajacy zobowigzuje si¢ konserwowac instrument i chroni¢ przed zniszczeniem.
Zauwazone uszkodzenia nalezy zglosi¢ nauczycielowi prowadzacemu.

Wszelkich napraw moze dokonywacé specjalista, ktorego wybiera Dysponent.
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10. Wyceny wypozyczanego instrumentu dokonuje nauczyciel prowadzacy ucznia, uwzgledniajac cene

rynkowa, stopien zuzycia, jego ewentualne naprawy i korekty.

11.Instrument wypozyczony na czas okreslony, nalezy zwrdci¢ bezwzglednie najpozniej w dniu, ktory

jest uwzgledniony w rewersie.

12.Instrument muzyczny nalezy zwréci¢ w takim samym stanie technicznym w jakim byl wypozyczony

Z uwzglednieniem jego uzytkowania.

13.Uczen konczacy szkote zobowigzany jest zwroci¢ instrument po ostatnim egzaminie.

14.W przypadku rezygnacji z nauki lub skreslenia z listy uczniéw, instrument nalezy zwroci¢ w trybie

o g ~ w

10.

11.
12.

natychmiastowym.

§23.

Biblioteka szkolna
Szkota prowadzi biblioteke.

Szkota posiada zbiory nut i ksigzek, z ktérych moga korzysta¢ nauczyciele, uczniowie, rodzice oraz
pracownicy niepedagogiczni szkoty.

Wypozyczajacy moga korzystaé z zasobow bibliotecznych w trakcie trwania roku szkolnego.
Wypozyczajacy wypelniajg karte biblioteczna, zobowiazuja si¢ do dbania o materiaty.
Wypozyczy¢ mozna maksymalnie 7 pozycji w ciggu semestru.

Na dwa tygodnie przed koncem roku szkolnego uczen jest zobowigzany odda¢ wszystkie materiaty
biblioteczne.

W wyjatkowych przypadkach mozna prolongowaé wypozyczone zbiory na okres wakacji, za zgoda
nauczyciela instrumentu gtéwnego.

Wypozyczone materiaty, z ktorych wypozyczajacy nie korzysta nalezy bezzwlocznie zwrdci¢ do
biblioteki.

Wypozyczajacy odpowiada za wypozyczone przez siebie zbiory. W przypadku zagubienia lub
zniszczenia materiatlow jest zobowigzany do odkupienia pozycji w porozumieniu z bibliotekarzem.
Uczniowie konczacy szkole oraz nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni odchodzacy ze szkoty,
sa zobowigzani do zwrotu wszystkich wypozyczonych pozycji.

Bibliotekg zarzadza nauczyciel bibliotekarz.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza naleza:

1) Organizacja pracy biblioteki,

2) Katalogowanie i udostepnianie zbiorow,

3) Prowadzenie ewidencji zbiorow,

4) Prowadzenie dokumentacji bibliotecznej,

5) Wspoltpraca z nauczycielami w realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych,

6) Realizowanie zadan pedagogicznych.
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Rozdzial 5
PRACOWNICY SZKOLY
§ 24.

Zatrudnianie nauczycieli i innych pracownikow
. Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.

. Zakres praw i obowigzkow pracowniczych uregulowany jest w obowigzujacych ustawach:
w stosunku do nauczycieli w ustawie Karta Nauczyciela, w stosunku do pracownikow administracji
i obstugi w ustawie Kodeks Pracy.

. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkow stuzbowych, korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okre$lonych w obowigzujacej ustawie

Kodeks karny.

§ 25.

Nauczyciele
. Nauczyciele zatrudnieni w szkole prowadza zajecia dydaktyczno-wychowawcze oraz petnia

w stosunku do uczniéw funkcje opiekuncza. Sa odpowiedzialni za wyniki i jako$¢ pracy oraz

bezpieczenstwo powierzonych ich opiece uczniéw. Nauczyciel realizuje obowigzki wskazane

W przepisach prawa powszechnie obowigzujacego i w aktach prawnych wewnatrzszkolnych.

. Nauczyciel ma prawo do:

1) wyboru metody nauczania swojego przedmiotu;

2) do decyzji w sprawie oceny biezacej oraz klasyfikacyjnej semestralnej i rocznej swoich
uczniow;

3) do wnioskowania o nagrody, wyrdznienia i kary dla swoich uczniow;

4) do uzyskania pomocy ze strony kierownictwa szkoty w realizacji swoich zadan, a takze
w procesie doskonalenia zawodowego;

5) do pomocy socjalnej i wszelkich swiadczen ujetych w ustawie Karta Nauczyciela;

6) do uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej dotyczacej jego dziatan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

. Do zadan i obowiazkéw nauczyciela naleza w szczegolnosci:

1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

2) czuwanie nad prawidtowym przebiegiem procesu dydaktycznego, z uwzglednieniem
indywidualnych cech osobowo$ciowych ucznia;

3) informowanie ucznidéw i rodzicéw 0 wymaganiach edukacyjnych i sposobie oceniania;

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolno$ci oraz zainteresowan;

5) bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich

uczniow;
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6) udzielenie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozeznanie
potrzeb ucznidéw;

7) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej;

8) prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkolnej, w ramach swoich uprawnien.

. Nauczyciele moga korzysta¢ z pomieszczen szkolnych poza zajeciami dydaktycznymi.

§ 26.

Pracownicy administracji i obstugi
. W celu sprawnego funkcjonowania szkota zatrudnia pracownikéw administracji i obstugi.

. Obowiazki pracownikéw niebgdacych nauczycielami okresla odrgbny regulamin oraz szczegétowe
zakresy czynnosci poszczegdlnych stanowisk.
. Nauczyciele oraz pracownicy administracji i obstugi sa zobowigzani do bezzwlocznego reagowania

na wszelkie przypadki zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw, przemocy, uzaleznien.

Rozdzial 6

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§ 27.
. Proces nauczania w szkole podlega ocenie zgodnie z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania

z zaje¢ edukacyjnych.
. Proces nauczania w szkole dokumentowany jest w dzienniku elektronicznym, protokotach

z egzaminow 1 arkuszach ocen.

§ 28.

Zalozenia ogo6lne WSO
. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu poziomu

1 postepOw w opanowaniu przez niego wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do efektow

ksztalcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodach szkolnictwa

artystycznego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw

nauczania.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie;

2) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce;

3) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i uzdolnieniach
uczniow;

4) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

5) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
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6) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co zrobit
dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczyc.

. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegdlnych srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych oraz informowanie
o tych wymaganiach uczniéw i rodzicow;

2) biezace ocenianie i $rdodroczne klasyfikowanie z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych;

3) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych;

4) przeprowadzanie egzaminéw Kklasyfikacyjnych, promocyjnych i poprawkowych;

5) ustalanie warunkow i trybu otrzymywania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;

6) ustalanie sposobow sprawdzania osiggni¢c¢ edukacyjnych uczniow;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
ucznia w nauce oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.

. Osiggniecia uczniow wyrazone sg W formie:

1) ocen biezacych;

2) ocen srodrocznych;

3) rocznych ocen klasyfikacyjnych;

4) koncowych ocen Klasyfikacyjnych;

5) opisowych (pisemnych lub ustnych) informacji o osiggnigciach edukacyjnych ucznia.

. Informacja o osiggnigciach edukacyjnych ucznia moze mie¢ forme pisemna lub ustna.

. Informacja o osiagnieciach edukacyjnych ucznia moze mie¢ formg elektroniczng, przekazywang za

pomoca dziennika elektronicznego. W dzienniku elektronicznym osiagnigcia ucznia uwidocznione

sa w postaci ocen (biezacych, klasyfikacyjnych rocznych i/lub koncowych, oraz pluséow i

minus6w), pochwat i uwag.

. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego (do 30 wrze$nia) informuja rodzicéw (na

zebraniu organizacyjnym) oraz uczniéw (na lekcji organizacyjnej) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych;

3) warunkach poprawiania ocen biezacych z przedmiotéw ogoélnomuzycznych;

4) warunkach i trybie uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana (z wyjatkiem oceny ustalonej

W trybie egzaminu promocyjnego/koncowego);
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5) konsekwencjach otrzymania negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych zajec
edukacyjnych artystycznych;

6) warunkach i zasadach korzystania z dziennika elektronicznego.

§ 29.

Wymagania edukacyjne
. Wymagania edukacyjne sg to zamierzone osiggniecia i kompetencje uczniow — W zakresie

wiadomosci 1 umiejetnosci na poszczegdlnych etapach ksztatcenia. Okreslaja, co uczen powinien
wiedzie¢, rozumie¢ 1 umie¢ po zakonczeniu procesu nauczania na danym etapie.

. Wymagania edukacyjne opracowuja nauczyciele na bazie obowigzujacych podstaw programowych
i realizowanych programow nauczania dla poszczegdlnych zaje¢  edukacyjnych
1 dla danego typu ksztalcenia.

. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa.

. Uczen otrzymuje ocene¢ adekwatng do stopnia spetnienia wymagan edukacyjnych.

§ 30.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych
. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej lub niepublicznej poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej lub niepublicznej poradni specjalistycznej
dostosowac¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w
uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.
. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
. Dostosowanie wymagan nie moze obnizy¢ wymagan edukacyjnych, wynikajacych
z obowigzujacej podstawy programowe;.

§ 3L

Sposoby i zasady informowania o wynikach w nauce
. Oceny sg jawne, zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

. Wszystkie oceny ucznia winny by¢ uwidocznione w dzienniku elektronicznym.

. Istnieje mozliwos$¢ zapoznania si¢ z arkuszami ocen i protokolami egzamindéw w sekretariacie
szkoly — po wczedniejszym umowieniu si¢, na wniosek rodzica, w obecnosci dyrektora.

. Uczen informowany jest o0 ocenie w momencie jej wystawienia.

. Rodzice i nauczyciele przedmiotu gléwnego mogg otrzymywaé do podpisu sprawdzone
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I ocenione pisemne prace kontrolne ucznia.

6. Rodzice i uczniowie pelnoletni otrzymujg informacje 0 ocenie z zaj¢é ogdlnomuzycznych, zapisang w
dzienniczku lub zeszycie ucznia.

7. Nauczyciel ustalajacy ocene powinien jg ustnie uzasadnic.

8. Wszystkie nagrody i wyrdznienia, kary i nagany sa odnotowywane w dzienniku elektronicznym.

9. Rodzice lub pelnoletni uczen informowani sg 0 postepach i osiggnieciach uczniéw na biezaco w trakcie
indywidualnych rozmow z nauczycielami.

10.Przynajmniej na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym, kofncoworocznym posiedzeniem rady
pedagogicznej, nauczyciele zobowigzani sg do wystawienia ocen proponowanych i wpisania ich do
dziennika elektronicznego.

11.W przypadku zagrozenia oceng niepromujaca, rodzice zagrozonych ucznidow, Oraz uczniowie
pelnoletni  informowani sa w formie pisemnej oraz poprzez wpis i wystanie wiadomosci w
dzienniku elektronicznym, na co najmniej dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej. Informacj¢ wystang listem poleconym i drogg elektroniczng (poprzez wiadomo$é w
dzienniku elektronicznym) uznaje si¢ za skutecznie dostarczona, niezaleznie od tego czy zostata
odebrana.

§ 32.

Zwolnienie z zaje¢ edukacyjnych
1. Na podstawie opinii wydanej przez lekarza, dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ choru na czas

okreslony w opinii.

1) Uczen, ktory nie moze Spiewa¢ w chorze szkolnym, zostaje przydzielony do innego zespotu
dziatajacego w szkole;

2) W przypadku braku mozliwosci przydzielenia ucznia do innego zespotu, i w rezultacie
zwolnienia z zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

§ 33.

Klasyfikowanie i promowanie — informacje ogélne
1. Klasyfikowanie srédroczne i roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych.

2. Klasyfikowanie uczniéw przeprowadza si¢ raz w kazdym roku szkolnym - dwa tygodnie przed
koncem zaje¢ edukacyjnych.

3. Srodroczna ocena klasyfikacyjna ustalana jest przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia.
W przypadku przedmiotu gléwnego nauczyciel ustalajac oceng, uwzglednia jakos¢ wykonania
repertuaru prezentowanego przez ucznia podczas prezentacji artystycznej.

4. Roczne oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczeg6lne zajecia edukacyjne, z
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wyjatkiem ocen ustalanych w trybie egzaminacyjnym (egzaminy: promocyjny, koncowy,
klasyfikacyjny, poprawkowy).

5. Srodroczne oceny klasyfikacyjne sa ustalane, co najmniej na tydzien przed §rodrocznym zebraniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej. Roczne oceny klasyfikacyjne sg ustalane, co najmniej na dwa
tygodnie przed koncoworocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej. W szczeg6lnie
uzasadnionych przypadkach $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne moga by¢ ustalone do dnia
odpowiedniego zebrania klasyfikacyjnego.

6. Uczen otrzymuje promocj¢ do Kklasy wyzszej, jezeli z przedmiotow instrument glowny
I ksztalcenie stuchu otrzymal roczng oceng klasyfikacyjng €O najmniej dostateczng, a
z pozostatych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych otrzymal roczng ocene klasyfikacyjng wyzsza od
stopnia niedostatecznego.

7. Promocje z wyrdznieniem do klasy programowo wyzszej otrzymuje uczen, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskal ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen, co najmniej 4,75,
| Z przedmiotu glownego oceng, co najmniej bardzo dobra.

8. Promocji z wyr6znieniem nie otrzymuja uczniowie klas I-111 cyklu szescioletniego.

9. Uczen konczy szkotle, jezeli z przedmiotow instrument glowny i ksztalcenie stuchu otrzymat roczng
ocen¢ klasyfikacyjng, co najmniej dostateczng, a z pozostatych obowigzkowych zajec
edukacyjnych otrzymat roczng oceng klasyfikacyjng wyzsza od stopnia niedostatecznego.

10.Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal z zajec
edukacyjnych $rednig ocen, co najmniej 4,75 1 co najmniej bardzo dobrg ocen¢ z przedmiotu
glownego.

11. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 11 podlega skresleniu z listy uczniow.

12.Uczen posiadajacy szczeg6lne osiagniecia z danych zaje¢ edukacyjnych, ktéry opanowat pelny
zakres wiedzy 1 umiejetnosci wynikajacy z programu nauczania lub osigga sukcesy w konkursach,
festiwalach 1 przesluchaniach otrzymujac tytul laureata otrzymuje ocene klasyfikacyjng 6
(celujacy). W przypadku uzyskania tytutu laureata lub zdobycie wyrdznienia w konkursie, na
festiwalu, itp. organizowanym przez (pod patronatem) Centrum Edukacji Artystycznej, a ocena z

przedmiotu ustalana jest w trybie egzaminu — uczen jest zwolniony z tego egzaminu.

§ 34.

Klasyfikowanie i promowanie — instrument giéwny
1. Ustalanie srédrocznej oceny klasyfikacyjnej z instrumentu gtéwnego:

1) oceng wystawia nauczyciel.
2. Ustalanie rocznej oceny klasyfikacyjnej z instrumentu glownego:

1) roczng oceng klasyfikacyjng dla uczniow Klasy | ustala nauczyciel;
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2) roczna ocena klasyfikacyjna dla uczniow klas Il — V cyklu szescioletniego i uczniow klas
Il — III cyklu czteroletniego ustalana jest przez komisje egzaminacyjng w trybie egzaminu
promocyjnego;

3) roczna ocena klasyfikacyjna dla uczniow klas VI cyklu szescioletniego i IV cyklu czteroletniego
ustalana jest przez komisj¢ egzaminacyjng w trybie egzaminu koncowego.

3. Do przeprowadzenia egzaminu promocyjnego (koncowego) dyrektor powoluje minimum
trzyosobowg komisje, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu;

3) nauczyciel (nauczyciele) tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

4. Zagadnienia podlegajace ocenie nauczyciela — podczas prezentacji artystycznych, oraz komisji —
podczas egzamindw z instrumentu gtéwnego:

1) Jakos¢ wykonania artystycznego (muzykalno$é i walory artystyczne interpretacji utworu),
w tym przede wszystkim:

a) prawidlowo$¢ aparatu gry,

b) zgodnos¢ z tekstem nutowym,

C) sprawno$¢ techniczna,

d) kultura dzwieku,

e) dyscyplina rytmiczna,

f) intonacja,

g) stopien trudnosci wykonywanego programu;

2) Wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkow w ciggu semestru/roku
szkolnego.

5. Na podstawie przeprowadzonego egzaminu promocyjnego lub koficowego komisja ustala ocen¢
ucznia. W przypadku réznicy zdan, ocene stanowi $rednia arytmetyczna punktéw wystawionych
przez cztonkdéw komisji.

6. Oceng z egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego ustala si¢ w stopniach na podstawie
liczby punktow uzyskanych przez ucznia z egzaminu wedtug nast¢pujacej skali:

1) stopien celujacy — 25 punktow;

2) stopien bardzo dobry — od 21 do 24 punktow;

3) stopien dobry —od 16 do 20 punktow;

4) stopien dostateczny — 0d 13 do 15 punktow;

5) stopien dopuszczajacy — od 11 do 12 punktow;

6) stopien niedostateczny — od 0 do 10 punktow;
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7.

10.
11.

12.

Ocena wystawiona przez komisj¢ egzaminacyjng W trybie egzaminu promocyjnego lub koncowego
jest oceng ostateczna.
Z przeprowadzonego egzaminu promocyjnego lub koncowego sporzadza si¢ protokot zawierajgcy
w szczeg6lnosci:
1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;
2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu;
4) imig i nazwisko ucznia;
5) program artystyczny wykonany podczas egzaminu;
6) ustalong odpowiednio ocen¢ promocyjng wraz z liczbg punktow uzyskanych przez ucznia

Z egzaminu.
Protokoét podpisuja 0soby wehodzace w sktad komisji. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.
Terminy egzaminow ustala dyrektor szkoty.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu promocyjnego lub
koncowego z instrumentu gtéwnego w wyznaczonym terminie, moze przystapic¢ do niego do konca
roku szkolnego — w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty,
W przypadkach losowych lub zdrowotnych rada pedagogiczna moze zwolni¢ ucznia z egzaminu
promocyjnego lub koncowego. W tym przypadku ocen¢ ustala nauczyciel.

§ 35.

Klasyfikowanie i promowanie — pozostale zajecia edukacyjne
Nauczyciele zajg¢ ogdlnomuzycznych wystawiajag oceny klasyfikacyjne srddroczne, roczne

1 koncowe na podstawie:
1) ocen biezacych, uzyskanych przez ucznia;
2) analizy wysitku wktadanego przez ucznia w wywigzywanie si¢ Z obowigzkow.
Podstawa do wystawienia oceny §rodrocznej i koncowe;j jest srednia ocen otrzymanych w ciagu
semestru. Zasada ta nie dotyczy ocen wystawianych z instrumentu gléwnego, fortepianu
dodatkowego, choru, zespotow instrumentalnych i orkiestry.
Oceny z zaje¢ edukacyjnych — roczne klasyfikacyjne, srédroczne klasyfikacyjne oraz biezace
wyrazone s3 w nastepujacej skali:
1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
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6)

stopien niedostateczny — 1.

4. Formy sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych z ksztatcenia stuchu, rytmiki i audycji muzycznych.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Do sprawdzania wiedzy, umiejetnosci 1 postepoOw edukacyjnych ucznia stosuje si¢ takie
narzg¢dzia jak: sprawdziany, kartkowki, ¢wiczenia, testy, odpowiedzi ustne, zadania praktyczne
oraz inne, zalezne od specyfiki danych zaje¢;

Sprawdziany pisemne i ich zakres nauczyciel zapowiada przynajmniej z tygodniowym
wyprzedzeniem. Zapowiedziany sprawdzian trwa calg lekcje;

Sprawdziany zapowiadane sg obowigzkowe. Uczen nieobecny na sprawdzianie jest
zobowigzany napisa¢ go jak najszybciej po zakonczeniu nieobecno$ci, w terminie uzgodnionym
z nauczycielem;

Kartkowki 1 krotkie testy trwaja 10-15 min., obejmujg materiat ostatnich lekcji. Nie sg
zapowiadane;

Ocenione prace pisemne przechowywane s3 przez nauczyciela przedmiotow
ogo6lnomuzycznych do konca roku szkolnego;

Pisemne prace domowe nie sg zadawane i nie ustala si¢ z nich oceny.

5. Zasady poprawiania ocen z ksztatcenia stuchu, rytmiki i audycji muzycznych.

2)

3)

1) Uczen ma prawo do jednokrotnego poprawienia uzyskanej oceny biezacej. Zdanie
poprzednie dotyczy wytacznie oceny dopuszczajacej | niedostatecznej, uzyskanej
z zapowiedzianego sprawdzianu. Forma i termin poprawy winny by¢ uzgodnione z nauczycielem.
W przypadku nieuzasadnionej nieobecno$ci na poprawie uczen traci mozliwos¢ kolejnego przystapienia
do nigj;

Wszystkie uzyskane oceny (zaro6wno uzyskana z zapowiedzianego sprawdzianu ocena
dopuszczajaca lub niedostateczna, jak i1 ocena uzyskana na poprawie) sg wpisywane do
dziennika elektronicznego;

Uczen ma prawo do jednokrotnego poprawienia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej.
Skierowang do nauczyciela, pisemng prosbe o umozliwienie poprawienia przewidywanej
oceny, moze wnie$¢ rodzic ucznia w ciggu dwoch dni od daty otrzymania przez ucznia rocznej
oceny proponowanej. Poprawa obejmuje material nauczania z calego roku szkolnego,
przerobiony na zaj¢ciach z danego przedmiotu. Form¢ poprawy oraz termin realizacji ustala
nauczyciel —termin ten uptywa jednak nie pozniej, niz tydzien przed roczng radg klasyfikacyjna.
W przypadku braku realizacji okreslonych wczesniej zasad, przewidywana roczna ocena

klasyfikacyjna staje si¢ ostateczng oceng roczng, podlegajaca przepisom klasyfikacyjnym.

6. Nauczyciele prowadzacy zajgcia z instrumentu dodatkowego oceniaja w szczegolnosci:

1)
2)

systematycznos$¢ | zaangazowanie UCznia, opanowanie zadanego materiatu;

stosunek do zaj¢¢;
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3) uczestniczenie w zaplanowanych wystepach i prezentacjach;

4) frekwencj¢ na zajeciach.

. Nauczyciele prowadzacy zajecia zespotowe oceniajg W szczegdlnosci:

1) zaangazowanie Ucznia W prace zespotu;

2) systematyczng pracg ucznia, opanowanie zadanego materiatu;

3) stosunek do zaje¢;

4) uczestniczenie w zaplanowanych wyste¢pach | wyjazdach zespotu;

5) frekwencj¢ na zajeciach.

. Ustalona przez nauczyciela negatywna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze

by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego, z wyjatkiem instrumentu gldwnego.
§ 36.

Egzamin klasyfikacyjny
. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli

brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia przekraczajace;j
potowe Czasu przeznaczonego na dane zajecia edukacyjne w okresie, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

. Uczen nieklasyfikowany, w przypadku, gdy jego nieobecno$¢ na zajeciach edukacyjnych byla
usprawiedliwiona, moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionych na zajeciach
edukacyjnych, na prosbe rodzicow moze zdawac egzamin klasyfikacyjny, o ile rada pedagogiczna
wyrazi na to zgodeg.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja egzaminacyjna w sktadzie okreslonym w § 33 ust.3.
. Dyrektor szkoty uzgadnia z uczniem 1 jego rodzicami termin egzaminu klasyfikacyjnego oraz
okresla form¢ egzaminu. Jezeli z przyczyn losowych uczen nie przystapil do egzaminu w
wyznaczonym terminie, to moze do niego przystapi¢ w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

. Z przeprowadzonego egzaminu Kklasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
w szczeg6lnosci:

1) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;
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6) ustalong ocene¢ klasyfikacyjng; w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego z instrumentu
w protokole umieszcza si¢ rowniez liczbe punktéw uzyskanych przez ucznia z egzaminu.
. Protokoét podpisujg 0soby wchodzace w sktad komisji. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia.
§ 37.

Egzamin poprawkowy
. Egzamin poprawkowy moze zdawa¢ uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat nie

wiecej niz dwie oceny negatywne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza si¢ w przypadku uzyskania przez ucznia negatywnej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z ktérych ocena jest ustalana w trybie
egzaminacyjnym.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu wakacji.
O terminie egzaminu poprawkowego rodzice sa powiadamiani na piSmie listem poleconym za
potwierdzeniem odbioru, wysytanym po posiedzeniu rady pedagogicznej zatwierdzajacej roczna
klasyfikacje.

. Do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego dyrektor szkoty powotuje minimum trzyosobowa
komisje w sktadzie okreslonym w § 33 ust. 3.

. Nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
egzaminacyjnej, o ktérej mowa powyze] — na wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego
nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

. Egzamin poprawkowy zawiera tresci zgodne 2z obowigzujacym programem nauczania
I wymaganiami edukacyjnymi dla danej klasy, a jego forme ustala dyrektor szkoty.

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
w szczeg6lnosci:

1) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;

6) ustalong w wyniku egzaminu poprawkowego ocene.

. Do protokotu zatgcza si¢ pisemne prace ucznia i/lub zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokét podpisuja osoby wchodzace w sktad komisji. Protokdt stanowi zalacznik do
arkusza ocen ucznia.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie mogt przystapi¢ do egzaminu poprawkowego
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W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty (nie pdzniej niz do konca sierpnia).
§ 38.
Poprawianie oceny klasyfikacyjnej ustalonej niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny
. Rodzice ucznia mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi
trybu ustalenia tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone od dnia ustalenia oceny, nie pozniej
jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, odpowiednio w
formie praktycznej albo w formie pisemnej i1 ustnej oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna.
. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 uzgadnia si¢ z rodzicami ucznia. Sprawdzian nie
moze odby¢ si¢ pozniej niz 5 dni od dnia zlozenia zastrzezen.
. Sktad komisji okreslony jest w § 33 ust. 3.
. Nauczyciel, o ktorym mowa w § 33 ust. 3, pkt. 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.
. Ustalona przez komisje ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza od oceny ustalonej wczesniej
1 jest oceng ostateczng.
. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnoSci ucznia sporzadza si¢ protokdt zawierajagcy W
szczegolnosci:
1) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) sktad komisji;
3) termin sprawdzianu;
4) imig i nazwisko ucznia;
5) zadania (pytania) sprawdzajace lub program;
6) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocen¢ (wyrazong w punktach, jesli sprawdzian dotyczyt
instrumentu glownego).

. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia. Protokot podpisujg osoby wchodzace w sktad
komisji.
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9. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 7 1 8 dotacza si¢ pisemne prace ucznia, (jesli sprawdzian
przeprowadzony byt w catosci lub czeéci w formie pisemnej) i zwiezlg informacje
o0 ustnych odpowiedziach lub grze ucznia.

10.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktéorym mowa
w ust. 2, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty

w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

§ 39.

Indywidualny program nauki, indywidualny tok nauki
1. Uczen moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie edukacyjnym.

2. Zwnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki moga wystgpic:
1) uczen, z tym, ze uczen niepetnoletni za zgoda rodzicoOw;
2) rodzice niepetnoletniego ucznia;
3) nauczyciel prowadzacy artystyczne zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek — za zgoda
rodzicow.

3. Whniosek sktada si¢ do dyrektora szkoty, za posrednictwem nauczyciela przedmiotu gtéwnego.

4. Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 3 nauczyciel przedmiotu gtownego dotacza opini¢ O
predyspozycjach, mozliwosciach 1 oczekiwaniach ucznia wraz z informacja o jego
dotychczasowych osiggnigciach.

5. W przypadku, gdy nauczycielem prowadzacym edukacyjne zajecia artystyczne, ktorych dotyczy
wniosek 0 udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki, nie jest nauczyciel
przedmiotu gltdéwnego, opini¢, o ktoérej mowa powyzej, potwierdza nauczyciel przedmiotu
gléwnego ucznia, ktorego dotyczy wniosek.

6. Dyrektor szkoty po otrzymaniu wniosku zasiega opinii rady pedagogicznej.

7. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki udziela dyrektor szkoty w przypadku
pozytywnej opinii rady pedagogiczne;.

8. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki udzielane jest na czas okreslony.

9. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uplywie, co najmniej
jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rodrocznej klasyfikacji ucznia.

10.Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprosta¢ wymaganiom z
artystycznych przedmiotow edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem
nauki, nauczyciel prowadzacy zajgcia moze — na wniosek nauczyciela przedmiotu glownego lub
innego nauczyciela uczacego ucznia — dostosowa¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do
indywidualnych potrzeb 1 mozliwo$ci ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych

wynikajacych z podstawy programowe;.
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5.

§ 40.

. Indywidualny program nauki zaklada ksztalcenie si¢ ucznia w zakresie jednego, kilku lub

wszystkich obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie nauczania dla
danej klasy, wedlug programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan i mozliwosci

edukacyjnych.

. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek o udzielenie zezwolenia na

indywidualny program nauki, opracowuje indywidualny program nauki lub akceptuje
indywidualny program nauki opracowany poza szkola, ktory uczen ma realizowaé pod jego
Kierunkiem. Program ten nie moze obnizy¢ wymagan edukacyjnych wynikajacych ze szkolnego

zestawu programow dla danej klasy.

. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy

artystyczne zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny oraz

zainteresowany uczen.

. Indywidualny program nauki realizowany jest na zajeciach w szkole.

§ 41.

. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciagu jednego roku szkolnego

program nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany

w czasie catego roku szkolnego.

. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objgtego szkolnym

zestawem programéw nauczania lub indywidualnego programu nauki, o ktérym mowa w § 38.

. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze uczeszcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne do

danej klasy lub do klasy programowo wyzszej w SSM | st. lub w innej szkole, jak roéwniez

w szkole wyzszego stopnia.

. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacje w ciggu jednego

roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas, wymaga si¢ takze pozytywnej

opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota.

Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki klasyfikowany jest ze wszystkich przedmiotow objetych

indywidualnym tokiem nauki na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego. Egzamin taki moze odby¢ si¢ w

kazdym momencie danego roku szkolnego.
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Rozdzial 7
UCZNIOWIE
§ 42.

Prawa ucznia
1. Zgodnie z Konwencja 0 prawach dziecka, uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j;

2) opieki wychowawczej, zapewnienia warunkow bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej i psychicznej, ochrony poszanowania jego godnosci;

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

6) odpoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych oraz w czasie przerw $§wigtecznych i ferii;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz znajomos$ci programow hauczania
1 Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania;

8) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

9) korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego w wyspecjalizowanej w tym
zakresie placowce;

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprz¢tu, instrumentow, srodkow dydaktycznych podczas
zaje¢ szkolnych 1 pozaszkolnych — pod opieka nauczyciela;

11)reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i innych imprezach, zgodnie ze swoimi
umiejetnosciami 1 mozliwosciami;

12) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa;

13)w przypadku naruszenia praw ucznia — do ztozenia skargi (za posrednictwem rodzicéw) do
dyrektora, w terminie do trzech dni roboczych od zaistnienia sytuacji uzasadniajacej ztozenie
skargi. Dyrektor w ciggu dwoch tygodni od ztozenia skargi wyjasnia sprawe i udziela rodzicom

ucznia pisemnej odpowiedzi;
14)do korzystania z dziennika elektronicznego, w ramach swoich uprawnien.

§ 43.

Obowiazki ucznia
1. Uczen jest zobowigzany rzetelnie uczy¢ si¢, dba¢ o honor 1 dobre imi¢ szkoty oraz godnie

reprezentowac jg na zewnatrz.
2. W szczegolnoscei uczen jest zobowigzany do:
1) systematycznego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych,
przestuchaniach, koncertach, konkursach i innych formach prezentacji scenicznych,

przygotowywania si¢ do nich oraz wlasciwego zachowania si¢ podczas lekcji i na scenie;
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2) aktywnego uczestnictwa w zyciu szkoty;

3) zmieniania obuwia na terenie szkoty — obuwie i okrycie wierzchnie uczen zobowiagzany jest
pozostawia¢ w szatni,

4) wystepowania w stroju galowym podczas przestuchan egzaminéw, koncertow oraz innych
uroczystosci szkolnych;

5) wylgczania i nie korzystania w zaden sposob z telefonu komérkowego oraz innych urzadzen
elektronicznych w trakcie zaje¢ edukacyjnych, koncertow i innych wydarzen szkolnych na
terenie szkoty;

6) przestrzegania zasad kultury w odniesieniu do nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz
kolezanek 1 kolegow;

7) odpowiedzialno$ci za whasne zycie, zdrowie, higiene oraz rozwoj;

8) dbatosci 0 wspolne dobro, majatek szkolny, tad i porzadek w szkole;

9) usprawiedliwiania nieobecnosci na zajgciach szkolnych, za posrednictwem rodzicow;

10) uzupehiania zalegtosci spowodowanych nieobecnoscig w szkole;

11) respektowania postanowien statutu i regulaminéw obowigzujacych w szkole.

§ 44.

Opieka szkoly nad uczniem
1. Szkota pelni funkcje opiekuncza w stosunku do uczniow w sposob nastepujacy:

1) odpowiada za bezpieczenstwo uczniow od momentu jego przyjscia do szkoty do momentu jego
wyj$cia ze szkoty;

2) podczas zaje¢ lekcyjnych za bezpieczenstwo ucznia odpowiada nauczyciel prowadzacy te
zajecia;

3) podczas koncertow i innych imprez organizowanych na terenie szkoty za bezpieczenstwo
uczniow bezposrednio odpowiedzialni sg nauczyciele organizujacy koncert (impreze) lub
wskazani przez dyrektora szkoty;

4) podczas koncertow i imprez pozaszkolnych za bezpieczenstwo ucznidéw bezposrednio
odpowiedzialni sg nauczyciele organizujacy koncert lub impreze;

5) w drodze do miejsca koncertu (imprezy) oraz po opuszczeniu miejsca koncertu (imprezy) za
bezpieczenstwo uczniow odpowiadajg rodzice;

6) odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo ucznidow podczas warsztatow i wyjazdoéw szkolnych
okresla odrebny regulamin;

7) nauczyciele i inni pracownicy szkoty w ramach swoich mozliwosci udzielajag pomocy kazdemu
uczniowi, ktory zwraca si¢ do nich z prosbg o nia;

8) nauczyciele i inni pracownicy szkoly zobowigzani sg do natychmiastowej reakcji

1 powiadomienia dyrekcji szkoty w sytuacji stwierdzenia na terenie szkoly wszelkich
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przypadkéw przemocy, agresji, uzaleznien, demoralizacji oraz innych przejawow patologii
spoteczne;.
. W celu zapewnienia opieki 1 pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych potrzebna jest pomoc, szkota moze organizowac nastepujace formy pomocy:
1) konsultacje z rodzicami;
2) konsultacje z innymi nauczycielami;
3) konsultacje z psychologiem lub pedagogiem w wyspecjalizowanej w tym zakresie placowce;
4) dodatkowe zajgcia 0 charakterze wyrownawczym,;
5) dodatkowe zajecia wspierajgce rozwdj ucznia szczegdlnie uzdolnionego;
6) indywidualne zajgcia dla uczniéw 0 szczegdlnych potrzebach edukacyjnych;
7) w uzasadnionych przypadkach pomoc finansowa w postaci dofinansowania warsztatow lub
wyjazdow artystycznych ucznia.
§ 45.

Skreslenie z listy uczniow
. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow szkoty.

. Skreslenie z listy uczniow szkoty nastepuje:

1) w wyniku ztozenia przez rodzicow pisemnego oswiadczenia 0 rezygnacji ucznia z nauki w
szkole;

2) w przypadku nieusprawiedliwionej obecnos$ci i braku o$wiadczenia na piSmie o rezygnacji
ucznia z nauki w szkole, skreslenie z listy ucznidw nastgpuje w terminie 30 dni od ostatniej
lekcji, na ktorej uczen byt obecny;

3) w wyniku braku poprawy w postawie uczniowskiej po zastosowaniu kar wymienionych
w § 47 ust.1 pkt.1-5 statutu szkoty;

4) w przypadku nieusprawiedliwionego niezgloszenia si¢ ucznia na zajecia w ciggu dwoch tygodni
od rozpoczecia roku szkolnego;

5) w innych przypadkach okre$lonych w statucie (Wewnatrzszkolny System Oceniania).

. Skreslenie ucznia nastepuje na skutek wykonania uchwaty rady pedagogicznej w formie decyzji

administracyjnej dyrektora.

. Od decyzji skreslenia ucznia z listy uczniow rodzice maja prawo odwotaé¢ si¢ zgodnie

z przepisami Kodeksu Postgpowania Administracyjnego.

§ 46.

Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia
. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1) Kazdy, kto powziat informacj¢ 0 naruszeniu praw ucznia, ma prawo wnies¢ skarge do dyrektora

w formie pisemnej w terminie nie pozniej niz 7 dni od zaistnialej sytuacji; 0 wyniku rozpatrzenia
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skargi powinien by¢ poinformowany w ciggu 14 dni od wplynigcia skargi;

2) W przypadku naruszenia praw ucznia, zainteresowany uczen lub jego rodzic moze ztozy¢
skarge pisemnie odpowiednio do: wychowawcy (nauczyciela przedmiotu glownego),
przewodniczacego samorzadu uczniowskiego lub dyrektora szkoty w terminie nie p6zniej niz 7
dni od zaistniatej sytuacji.

. O wyniku rozpatrzenia skargi uczen lub jego rodzic powinien by¢ poinformowany w ciggu 14 dni

od wptyniecia skargi.

§ 47.

Nagrody i wyréznienia
. Uczen jest nagradzany i wyr6zniany za:

1) rzetelng naukg;

2) wybitne osiagnigcia;

3) pracg spoteczng na rzecz szkoty i srodowiska.

. Formy nagradzania uczniow:

1) pochwata ustna udzielona przez nauczyciela w obecnosci klasy (grupy);

2) pochwata ustna udzielona przez dyrektora szkoty w obecnosci spotecznosci szkolnej;

3) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa;

4) dyplom;

5) list gratulacyjny do rodzicow;

6) promocja z wyrdznieniem do nastepnej Klasy (Swiadectwo z biato-czerwonym paskiem);
7) informacja 0 wyrdznieniu, wpisana na swiadectwie;

8) ukonczenie szkolty z wyrdznieniem ($wiadectwo z biato-czerwonym paskiem).

. Szkota informuje rodzicéw ucznia o otrzymaniu przez niego nagrody.

. Uczen ma prawo wnie$¢ zastrzezenia do otrzymanej nagrody, w ciggu dwoch tygodni od dnia jej
otrzymania.

. Zastrzezenia W imieniu ucznia sktadajg rodzice. Zastrzezenia bedag rozpatrywane na biezaco.

§ 48.

Kary
. Za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w statucie szkoly moga by¢ stosowane nastepujace

kary:

1) upomnienie ustne udzielone przez nauczyciela;

2) upomnienie pisemne udzielone przez nauczyciela — wpis w dzienniku elektronicznym lub
notatka w zeszycie lub dzienniczku ucznia, z wytgczeniem uczniow petnoletnich;

3) upomnienie ustne udzielone przez dyrektora;
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4) upomnienie pisemne udzielone przez dyrektora;
5) nagana udzielona w formie pisemnej przez dyrektora.
. Szkota informuje rodzicéw ucznia o zastosowaniu wobec niego Kkary.
. Uczen ma prawo odwota¢ si¢ od otrzymanego upomnienia lub nagany w ciggu 7 dni od
wymierzenia kary.
. Odwotanie od otrzymanego upomnienia lub nagany w imieniu ucznia do dyrektora szkoty sktadaja
rodzice. W przypadku ucznia petnoletniego odwotanie sktada samodzielnie.
. Dyrektor rozpatruje odwotanie w formie pisemnej, w ciggu 14 dni od dnia dorgczenia odwotania.
Rozstrzygnigcie dyrektora jest ostateczne.

Rozdzial 8

RODZICE

§ 49.

Prawa rodzicow
. Rodzice i nauczyciele szkoty wspotdziataja w sprawach ksztatcenia i wychowania uczniow.

. W ramach wspotpracy rodzice majg prawo do:

1) kontaktu z dyrektorem — w sposéb niezakldcajacy wykonywania obowigzkow stuzbowych
dyrektora;

2) kontaktow z nauczycielami —w sposob niezaktocajacy wykonywania obowigzkow stuzbowych
nauczycieli;

3) zapoznania si¢ z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi, realizowanymi
w szkole;

4) udzialu w zyciu szkoty i akcjach organizowanych przez szkofe;

5) zapoznania si¢ z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania;

6) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow lub przyczyn
trudnosci w nauce;

7) dyskrecji i poszanowania prywatnosci W rozwigzywaniu problemow dziecka;

8) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci;

9) informacji o wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych
srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

10) uzyskania od nauczyciela informacji o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;

11)wgladu do sprawdzonych i ocenionych prac kontrolnych oraz do kazdej innej dokumentacji
dotyczacej jego dziecka;

12)usprawiedliwienia nieprzygotowania dziecka do lekcji lub nieodrobienia zadania domowego ze

wzgledu na nieprzewidziane trudnosci/zdarzenia losowe itp. — pisemnego, ustnego lub za
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posrednictwem dziennika elektronicznego;

13)wnioskowania na pismie o uzasadnienie oceny;

14)uzyskania niezwtocznej informacji o wypadku, ktoremu ulegto dziecko;

15) organizowania dodatkowych spotkan i imprez pod warunkiem otrzymania zgody dyrektora;

16) wyrazania i przekazywania dyrektorowi oraz organowi nadzorujacemu szkotg opinii na temat
pracy szkoty, bezposrednio lub za posrednictwem swych reprezentantow;

17)odwotywania si¢ od decyzji dyrektora, rady pedagogicznej i poszczegdlnych nauczycieli
zgodnie z przepisami obowigzujacego prawa;

18) wptacania darowizny na rzecz rady rodzicow.

§ 50.

Organizacja i formy wspoéldzialania szkoly z rodzicami
. Szkota organizuje zebrania z rodzicami, co najmniej raz w roku oraz w miare potrzeb.

. Rodzice mogg kontaktowac si¢ w razie potrzeby z nauczycielami i dyrektorem szkoty w kazdym
czasie.
. Rodzice uczniow moga uczestniczy¢ w lekcjach indywidualnych tylko za zgoda nauczyciela,
w lekcjach zbiorowych — tylko na wyrazne zadanie nauczyciela.
. Rodzice moga wspoéldziata¢ ze szkola réwniez poprzez podejmowanie dziatan na rzecz
spotecznos$ci szkolnej, a w szczego6lnosci poprzez:
1) uczestniczenie w uroczystosciach klasowych i szkolnych, wyste¢pach artystycznych, koncertach
i audycjach muzycznych;
2) wspodtorganizowanie wycieczek, festynow, zabaw, itp.;
3) udziatu w uchwalaniu i realizowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego.
Rozdzial 9
FORMY WSPOLDZIALANIA Z SAMORZADEM TERYTORIALNYM,
STOWARZYSZENIAMI | INSTYTUCJAMI

§ 51
. Szkota wspotpracuje z samorzadem terytorialnym, w upowszechnianiu kultury muzyczne;j.

. Szkota wlacza si¢ w organizowane przez wtadze samorzadowe uroczystosci 0 zasiggu lokalnym.

. Szkota wspotpracuje z placowkami os$wiatowymi 1 kulturalnymi podlegtymi wladzom
samorzadowym, stowarzyszeniami 1 instytucjami, organizujac audycje oraz koncerty
popularyzujace muzyke.

. Szkota wspotpracuje ze szkotami muzycznymi I stopnia, II stopnia 1 uczelniami artystycznymi,

stwarzajac mozliwos$¢ organizowania warsztatow, koncertow i audycji oraz praktyk studenckich.
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Rozdzial 10
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 52.
Wprowadzanie zmian w statucie

oraz oglaszanie i udostepnianie wewnatrzszkolnych aktéw prawnych
. Kazda zmiana w statucie szkoty odbywa si¢ na podstawie uchwaty rady pedagogicznej.

. Wykonanie uchwaty w sprawie wprowadzenia zmiany w statucie szkoty powierza si¢ dyrektorowi.
. Dyrektor wydaje zarzadzenic w Ksi¢dze Zarzadzen okreSlajac sposob wprowadzenia zmian
w statucie szkoty.

. Wewnatrzszkolne akty prawne sg wprowadzane zarzadzeniem dyrektora.

. Zarzadzenia dyrektora wprowadzajace wewnatrzszkolne akty prawne sg oglaszane w Ksiedze
Zarzadzen szkoty.

. Ksigga Zarzadzen jest dostepna u dyrektora szkoty.

. Wszystkie wewnatrzszkolne akty prawne sg dostgpne U dyrektora szkoty.
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